THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
TỔNG CÔNG TY GIẢI PHÁP DOANH NGHIỆP VIETTEL – VIETTEL GROUP

	I. Giới thiệu về Tổng công ty giải pháp doanh nghiệp Viettel
Tổng Công ty Giải pháp Doanh nghiệp Viettel (VTS) là đơn vị trực thuộc Tập đoàn Công nghiệp - Viễn thông Viettel được thành lập với sứ mệnh đồng hành cùng Chính phủ xây dựng thành công một “Chính phủ kiến tạo – Chính phủ số”, hợp tác cùng các doanh nghiệp và người dân để giải quyết các vấn đề của xã hội, mang lại cuộc sống tốt đẹp hơn cho mọi người. Tổng Công ty Giải pháp Doanh nghiệp Viettel hiện có Trung tâm nghiên cứu phát triển làm chủ những công nghệ mới của cách mạng công nghiệp 4.0 (Big Data, AI, IoT, AR/VR, Cloud, Blockchain…) đưa ra các giải pháp cho thành phố thông minh và chuyển đổi số cho doanh nghiệp, chính phủ, các tổ chức với các hướng như kết nối, chia sẻ và trải nghiệm khách hàng.

	II. Thông tin tuyển dụng chung
- Vị trí tuyển dụng: Chuyên viên phân tích nghiệp vụ (BA)
- Số lượng: 10
- Địa điểm làm việc: Hà Nội
- Mức lương: 1000$-2000$
- Hạn nộp hồ sơ: 15/04/2021.

	III. Mô tả công việc
· Khảo sát xây dựng tài liệu phân tích nghiệp vụ (PTYC), tài liệu Prototype
· Chốt thống nhất với khách hàng về yêu cầu bài toán
· Giải đáp, trao đổi các thắc mắc về mặt nghiệp vụ của đội dự án
· Cập nhật tài liệu liên quan trong dự án theo định kỳ
· Quản lý và lưu trữ các yêu cầu thay đổi theo đúng quy trình
· Hỗ trợ AM, PM nghiệm thu sản phẩm/hệ thống với khách hàng

	IV. Yêu cầu
· Tốt nghiệp Đại học chính quy trở lên các chuyên ngành Kỹ thuật liên quan
· Có kiến thức về các kĩ thuật phân tích nghiệp vụ, mô hình hóa các luồng nghiệp vụ như: các mô hình chức năng nghiệp vụ, mô hình dữ liệu quan hệ, ngôn ngữ UML, tạo Use case, BPMN,.. 
· Biết cách xây dựng prototype của sản phẩm/ứng dụng
· Có khả năng đọc hiểu tài liệu tiếng Anh. Ưu tiên có chứng chỉ TOEIC, TOEFL hoặc IELTS tương đương với điểm TOEIC – 550 điểm trở lên
· Có khả năng giao tiếp, diễn đạt tốt, tư duy phản biện, kỹ năng đàm phán và tổ chức các cuộc họp

	V. Đãi ngộ, quyền lợi
# Dẫn đầu thị trường
· Cơ hội được làm việc tại Tập đoàn tiên phong mở đường , kiến tạo tương lai thông minh, gắn kết của Việt Nam.
· Cơ hội được thử sức trong những lĩnh vực công nghệ tiên tiến, hiện đại nhất.
# Môi trường năng động sáng tạo
· Môi trường làm việc cởi mở và năng động, khuyến khích trao đổi ý tưởng ở mọi cấp, cho phép bạn làm việc, sáng tạo theo cách riêng.
· Được khơi gợi cảm hứng làm việc với văn phòng xanh, không gian mở, hiện đại tiêu chuẩn quốc tế.
# Cơ hội thử thách và phát triển
· Áp dụng kiến thức, kĩ năng, kinh nghiệm chuyên môn giải quyết các bài toán hấp dẫn, thử thách tại Viettel.
· Cơ hội thử sức ở nhiều lĩnh vực, sản phẩm và quốc gia khác nhau góp phần thay đổi xã hội .
· Viettel cam kết cho bạn nền tảng vững chắc để học hỏi và phát triển.
· Sẵn sàng trao quyền, cơ hội đột phá cho những người trẻ tuổi.
· Cơ hội học hỏi từ các chuyên gia hàng đầu, lãnh đạo và đồng nghiệp ưu tú.
· Cơ hội được đào tạo, trao dồi kĩ năng định kì và nhu cầu thực tế.
# Chế ngộ đãi ngộ hấp dẫn, cạnh tranh
· Lương thưởng cạnh tranh trên thị trường, phản ánh đúng năng lực thực tế.
· Được thư giãn, khơi nguồn sáng tạo với Happy Time mỗi ngày .
· Thưởng thức bữa trưa thơm ngon tại Tập đoàn, được chọn lọc bởi các chuyên gia dinh dưỡng.
· Cơ hội tham gia gắn kết với tập thể, tổ chức với các hoạt động team building thú vị
· Chế độ chăm sóc y tế đặc biệt cho CBNV và người thân với trang thiết bị hiện đại

	VI. Thông tin liên hệ
Ông Nguyễn Thanh Bình – Tổng Công ty giải pháp doanh nghiệp Viettel
- Chức vụ: Giám đốc dự án
- Số điện thoại: 0975450888
- Email: binhnt15@viettel.com.vn/binhnt15@gmail.com
- Địa chỉ: Toà nhà Viettel, Số 1 Trần Hữu Dực, Mỹ đình, Nam Từ Liêm, Hà Nội

	



