THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
TỔNG CÔNG TY GIẢI PHÁP DOANH NGHIỆP VIETTEL – VIETTEL GROUP

	I. Giới thiệu về Tổng công ty giải pháp doanh nghiệp Viettel
Tổng Công ty Giải pháp Doanh nghiệp Viettel (VTS) là đơn vị trực thuộc Tập đoàn Công nghiệp - Viễn thông Viettel được thành lập với sứ mệnh đồng hành cùng Chính phủ xây dựng thành công một “Chính phủ kiến tạo – Chính phủ số”, hợp tác cùng các doanh nghiệp và người dân để giải quyết các vấn đề của xã hội, mang lại cuộc sống tốt đẹp hơn cho mọi người. Tổng Công ty Giải pháp Doanh nghiệp Viettel hiện có Trung tâm nghiên cứu phát triển làm chủ những công nghệ mới của cách mạng công nghiệp 4.0 (Big Data, AI, IoT, AR/VR, Cloud, Blockchain…) đưa ra các giải pháp cho thành phố thông minh và chuyển đổi số cho doanh nghiệp, chính phủ, các tổ chức với các hướng như kết nối, chia sẻ và trải nghiệm khách hàng.

	II. Thông tin tuyển dụng chung
- Vị trí tuyển dụng: Kỹ sư giải pháp kiến trúc (SA)
- Số lượng: 05
- Địa điểm làm việc: Hà Nội
- Mức lương: 1000$-3000$
- Hạn nộp hồ sơ: 15/04/2021.

	III. Mô tả công việc
· Chịu trách nhiệm thiết kế và xây dựng kiến trúc IT cho khách hàng nội bộ/ngoài.
· Làm việc như một chuyện gia kỹ thuật trong việc thiết kế giải pháp, phát triển và triển khai các yêu cầu nhằm đáp ứng các nhu cầu nghiệp vụ/kinh doanh.
· Phân tích tính năng và các ràng buộc của các giải pháp/thay đổi đề xuất xuyên suốt các hệ thống/nền tảng/ứng dụng.
· Đảm bảo tính tương thích, tính phối hợp hoạt động, tính ổn định và tính khả dụng của kiến trúc giải pháp.
· Yêu cầu kiến thức kỹ thuật và kinh nghiệm sâu, rộng đối với yêu cầu khác nhau về hạ tầng, phát triển, thiết kế, tái thiết kế

	IV. Yêu cầu
· Tốt nghiệp Đại học loại Khá trở lên, chuyên ngành Công nghệ Thông tin và các chuyên ngành Kỹ thuật liên quan.
· Tối thiểu 3 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực cơ sở hạ tầng công nghệ thông tin.
· Nắm rõ các kiến trúc hệ thống cơ bản thường dùng và các giải pháp khả thi để tích hợp, giao tiếp với các hệ thống bên ngoài, đánh giá được ưu nhược điểm của từng phương pháp, các công nghệ về webservice (SOAP, WSDL, JAXR, …)
· Có kiến thức về giải pháp ATTT cho các thành phần trong kiến trúc hệ thống
· Hiểu rõ các yêu cầu phi chức năng của hệ thống (Scalability, Security, Adaptability, Compatibility, Manageability, Avaiability).
· Có kiến thức, hiểu biết về design patterns, lựa chọn phù hợp cho các trường hợp và vấn đề thường gặp khi thiêt kế phần mềm.
· Hiểu biết các dạng kiến trúc cơ bản như Client Tier (SPA, HTML, AJAX, …), Web Tier (MVC, JSP, JFS, Templating framework, webframework), Business Tier (EJB, JPA, ESB)
· Hiểu sâu về mạng máy tính, nguyên lý hệ điều hành Window & Unix.
· Có nền tảng về phần cứng và phần mềm. Giao tiếp và diễn đạt vấn đề kĩ thuật tốt.
· Có kiến thức am hiểu về nghiệp vụ ngành/lĩnh vực được giao và hiểu biết về các xu thế công nghệ mới trên thế giới
· Có chứng chỉ TOGAF level 1 (Certified) hoặc CITA-A hoặc chứng chỉ khác tương đương là một lợi thế
· Ngoại ngữ: Toeic 650 trở lên hoặc tương đương.

	V. Đãi ngộ, quyền lợi
# Dẫn đầu thị trường
· Cơ hội được làm việc tại Tập đoàn tiên phong mở đường , kiến tạo tương lai thông minh, gắn kết của Việt Nam.
· Cơ hội được thử sức trong những lĩnh vực công nghệ tiên tiến, hiện đại nhất.
# Môi trường năng động sáng tạo
· Môi trường làm việc cởi mở và năng động, khuyến khích trao đổi ý tưởng ở mọi cấp, cho phép bạn làm việc, sáng tạo theo cách riêng.
· Được khơi gợi cảm hứng làm việc với văn phòng xanh, không gian mở, hiện đại tiêu chuẩn quốc tế.
# Cơ hội thử thách và phát triển
· Áp dụng kiến thức, kĩ năng, kinh nghiệm chuyên môn giải quyết các bài toán hấp dẫn, thử thách tại Viettel.
· Cơ hội thử sức ở nhiều lĩnh vực, sản phẩm và quốc gia khác nhau góp phần thay đổi xã hội .
· Viettel cam kết cho bạn nền tảng vững chắc để học hỏi và phát triển.
· Sẵn sàng trao quyền, cơ hội đột phá cho những người trẻ tuổi.
· Cơ hội học hỏi từ các chuyên gia hàng đầu, lãnh đạo và đồng nghiệp ưu tú.
· Cơ hội được đào tạo, trao dồi kĩ năng định kì và nhu cầu thực tế.
# Chế ngộ đãi ngộ hấp dẫn, cạnh tranh
· Lương thưởng cạnh tranh trên thị trường, phản ánh đúng năng lực thực tế.
· Được thư giãn, khơi nguồn sáng tạo với Happy Time mỗi ngày .
· Thưởng thức bữa trưa thơm ngon tại Tập đoàn, được chọn lọc bởi các chuyên gia dinh dưỡng.
· Cơ hội tham gia gắn kết với tập thể, tổ chức với các hoạt động team building thú vị
· Chế độ chăm sóc y tế đặc biệt cho CBNV và người thân với trang thiết bị hiện đại

	VI. Thông tin liên hệ
Ông Nguyễn Thanh Bình – Tổng Công ty giải pháp doanh nghiệp Viettel
- Chức vụ: Giám đốc dự án
- Số điện thoại: 0975450888
- Email: binhnt15@viettel.com.vn/binhnt15@gmail.com
- Địa chỉ: Toà nhà Viettel, Số 1 Trần Hữu Dực, Mỹ đình, Nam Từ Liêm, Hà Nội

	



